Protokoll (26.10.2005)

Veranstalungsort:
18:20Uhr im H3 irgendwo

Anwesende:
Tolga, Markus, Sepp, Alexander, Nico

Protokollfiihrer:
Tolga

Tagesordnung:

1. Sepp und Tolga stellen ihre Vorstellung Uber die innere Strukturierung der Hochschulgruppe
vor.

Erdrterung von Beziehungsproblemen

Einigung und Abstimmung Uber die innere Strukturierung der HG Transparenz.

Sonstiges

Tagesordnung fur ndchstes mal.

Nk

1. Sepp und Tolga stellen ihre Vorstellung Uber die innere Strukturierung der Hochschulgruppe vor.

Sepps Vorschlag:

(Sepp schldgt vor, dass man erstmal eine Menge von geplanten Aktionen sammeln solle und diese
dann jedesmal neu in Bereiche einteile, fir die es dann jeweils einen Beauftragten zu finden gélte)

Tolgas Vorschlag:

(Tolga schldgt vor, dass es 3 feste Bereiche geben solle, Scanning, Rechtliches und Aktionen. Die
Aktionen sollen liber einen Kalender verteilt werden und die Aufgabe des Beauftragten bestehen
darin, sich einen Uberblick (ber seinen zugeteilten Bereich zu verschaffen und zu sagen, wieviele
Leute er zur Hilfe brduche (er kbnne auch andere Beaufitragte hinzuziehen).)



2. Erdrterung von Beziehungsproblemen
Ohne Worte.

3. Einigung und Abstimmung Uber die innere Strukturierung der HG Transparenz.
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(Es gibt eine Menge von geplanten Aktionen (die stand/g dnderbar ist). Bereiche sind eine Teilmenge
von den geplanten Aktionen. Pro Bereich soll es einen Beauftragten geben. Zudem gibt es 2 statische
Bereiche Scanning und Rechtliches. Die Aktionen werden Uber einen Kalender verteilt.)
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(Beauftragtenzyklus: Scanning: Alle 3 Monate. Rechtliches: Alle 3 Monate. Bereiche: Beendigung der
vorgenommenen Tétigkeiten, Héchstgrenze 2 Semester. Zudem Einfiihrung einer Aktivitédten Skala
(im Bild Arbeit-Grafik). Diese soll dazu beitragen ein MindestmalB an Aktivitdten pro Jahr zu sichern
und eine Aktivitdtenriickgang in den ndchsten Jahren zu vermeiden. Dazu werden aus der Menge der
geplanten Aktionen erstmal die Aktionen ausgewéhlt, welche jedes Jahr auf jeden Fall durchgefiihrt
werden sollen (statisch). Die restlichen Aktionen sind dynamisch und kénnen stark variieren. Fir die
Skala ist es wichtig, die Aktionen zu werten. Dabei ist eine gewisse Subjektivitét leider nicht zu
vermeiden.)




Abstimmungen:

- - i
(Nico) (Sepp) (Tolga) (Gianluca) (Markus) (Alexelenz)

Beauftragten System:

Dafur: Nico, Alex, Tolga, Sepp, Gianluca
Enthaltungen: Markus

Dagegen: keiner

Aktivitatenskala:

Dafir: Tolga, Markus, Sepp, Gianluca
Enthalungen: Alexelenz, Nico
Dagegen: keiner

Treffen erstmal jede Woche, spéater alle 2 Wochen:
Dafir: Nico, Sepp, Tolga, Gianluca, Markus, Alexelenz)

4. Sonstiges:

Markus hat einen Fernseher und einen Videorekorder fur das Wohnzimmer-Projekt zur Verfigung
(siehe Projektliste im n&chsten Protokoll). Tolga hat auch einen Fernseher brig.

Sténdiges suchen von Kontaktpersonen fir jedes Mitglied der Hochschulgruppe Transparenz sinnvoll
(z.B. Presse, ASTA, Studentenwerk etc.)

e Fragestrategie-Aktion (Jeder sollte aktuelle Fragen parat haben, am besten in Zettel-Form)
e Sepp wirde gerne ein Poster gestalten, auf dem die Strukturierung der Hochschulpolitik der
Uni Obersichtlich dargestellt ist)

5. Tagesordnung ndchstes mal:

Aktionen besprechen.



